Delibera n. _____ del ______________ 

OGGETTO: Approvazione nuovo Sistema di misurazione e valutazione della performance.
LA GIUNTA COMUNALE

Richiamato l’art. 7, comma 1, del D.Lgs. n. 150/2009 il quale prevede che le amministrazioni pubbliche valutino annualmente la performance organizzativa e individuale e che, a tal fine, adottino con apposito provvedimento il Sistema di misurazione e valutazione della performance;
Richiamato altresì l’art. ……………. del Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione G.C. n. ……… del ……………….., ai sensi dell'art. 48 del Decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e adeguato ai principi stabiliti dal D.Lgs. n. 150/2009 (“Riforma Brunetta”), il quale prevede che la valutazione della performance individuale dei Dirigenti/Responsabili di Area e dei responsabili di unità organizzativa in posizione di autonomia e responsabilità, nonché la valutazione individuale dei dipendenti venga effettuata secondo quanto previsto dal sistema di valutazione della performance approvato dalla Giunta su proposta del Nucleo di Valutazione;
Visto l’allegato “Sistema di misurazione a valutazione della performance”, proposto dal Nucleo di Valutazione dell’Ente ai sensi delle disposizioni normative sopra richiamate; 
Considerato che del presente provvedimento verrà data informazione alla R.S.U. ed alle OO.SS. rappresentative;
Con voti favorevoli unanimi espressi nelle forme di legge,

D E L I B E R A:

1) di approvare l’allegato “Sistema di misurazione e valutazione della performance”, che verrà adottato a decorrere dal …………,  che forma parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

……………………. 

